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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 В соответствии с требованиями образовательного стандарта РФ при подготовке бакалавров целями освоения

дисциплины «Цены и ценообразование» являются  формирование у студентов представления о месте и роли цен и

ценообразования в рыночной экономике, о традиционных и новых подходах и методах ценообразования, о

функциях государственных органов в установлении и регулировании цен, ознакомление с мировым опытом в этой

области. Конечной целью является формирование у будущих бакалавров прочных теоретических знаний и

практических навыков решения прикладных задач в области ценообразования, умения выбрать ценовую тактику и

стратегию предприятия.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.06

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-3: способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности

Знать:

основные экономические категории и законы

Уметь:

выявлять проблемы институционального характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения

Владеть:

понятийным аппаратом современной экономической теории

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Знать:

нормативную базу по охране труда

Уметь:

использовать нормативную базу по охране труда

Владеть:

информацией нормативной базы по охране труда

ОПК-2: способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них

ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений

Знать:

организационно-управленческие решения

Уметь:

находить организационно-управленческие решения

Владеть:

способностью нахождения организационно-управленческих решений

ПК-9: способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и

органов государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические

риски, а также анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе

знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

Знать:

факторы макроэкономической среды, степень их воздействия на функционирование организаций и органов

государственного и муниципального уравления

Уметь:

анализировать поведение потребителей экономических благ, находить дифференцированный подход к решению

конкретных экономических вопросов в зависимости от возможностей и особенностей каждого региона

Владеть:

методами научного анализа конкретных экономических ситуаций в областях знаний макроэкономической среды, поведения

организаций, структур рынков и конкурентов

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:
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основные экономические категории и законы

нормативную базу по охране труда

организационно-управленческие решения

факторы макроэкономической среды, степень их воздействия на функционирование организаций и органов

государственного и муниципального уравления

3.2 Уметь:

выявлять проблемы институционального характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения

использовать нормативную базу по охране труда

находить организационно-управленческие решения

анализировать поведение потребителей экономических благ, находить дифференцированный подход к решению

конкретных экономических вопросов в зависимости от возможностей и особенностей каждого региона

3.3 Владеть:

понятийным аппаратом современной экономической теории

информацией нормативной базы по охране труда

способностью нахождения организационно-управленческих решений

методами научного анализа конкретных экономических ситуаций в областях знаний макроэкономической среды, поведения

организаций, структур рынков и конкурентов


