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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Вид практики - производственная (преддипломная) практика

1.2 Тип практики: преддипломная практика

1.3 Способ проведения учебной практики:

1.4 - выездная;

1.5 - стационарная.

1.6 Форма практики непрерывная

1.7 Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной

1.8 работы

1.9

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.В.02

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Диагностика и экономический анализ финансово-хозяйственной деятельности организации

2.1.2 Производственный менеджмент

2.1.3 Корпоративный менеджмент

2.1.4 Исследование систем управления

2.1.5 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков

2.1.6 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности ( в том числе НИР)

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку защиты и процедуру защиты

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-3: способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности

Знать:

Частично знает базовые экономические понятия

Уметь:

Демонстрирует частичные умения использовать основы экономических знаний в различных сферах менеджмента

Владеть:

Демонстрирует частичное владение навыками использования основных экономических знаний в различных сферах

менеджмента

ОК-6: способностью к самоорганизации и самообразованию

Знать:

основы самоорганизации и самообразования

Уметь:

работать самостоятельно и в коллективе,  подчинять личные интересы общей цели

Владеть:

способностью к самоорганизации и к самообразованию

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Знать:

Частично знает принципы поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Уметь:

Демонстрирует частичные умения осуществлять поиск, анализ и использование нормативных и правовых документов в

своей профессиональной деятельности

Владеть:

Демонстрирует частичное владение навыками поиска,  анализа и использования нормативных и правовых документов в

своей профессиональной деятельности
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ОПК-2: способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них

ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений

Знать:

Частично знает возможные варианты организационно-управленческих решений и вероятную ответственность за них

Уметь:

Демонстрирует частичные умения находить организационно-управленческие решения и нести за них ответственность с

позиций социальной значимости принимаемых решений

Владеть:

Демонстрирует частичное владение навыками находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений

ОПК-3: способностью проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления

человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать

полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия

Знать:

теорию и практику современного организационного проектирования

Уметь:

разрабатывать стратегию управления человеческими ресурсами и реализовывать ее в конкретных условиях;

Владеть:

навыком распределения ответственности, контроля и оценки персонала в соответствии с обязанностями

ОПК-5: владением навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных

методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе

использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

Знать:

Частично знает принципы составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и

способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе использования современных

методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем,

Уметь:

Демонстрирует частичные умения составлять финансовую отчетность с учетом последствий влияния различных методов и

способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе использования современных

методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

Владеть:

Демонстрирует частичное владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния

различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе

использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

ОПК-7: способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности

Знать:

Частично знает сновные способы решения стандартных задач профессиональной деятельности на основе информационной

и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности

Уметь:

понимать и применять на практике компьютерные технологии для решения различных задач

Владеть:

навыками решения практических задач; сервисным программным обеспечением операционной системы

ПК-1: владением навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и власти для решения

стратегических и оперативных управленческих задач, а также для организации групповой работы на основе знания

процессов групповой динамики  и   принципов   формирования   команды,   умение   проводить   аудит человеческих

ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры

Знать:

основные управленческие теории, подходы к мотивации и стимулированию

Уметь:

аргументировано отстаивать управленческие решения, заинтересовывать и мотивировать персонал

Владеть:

методами стимулирования и мотивация
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ПК-3: владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии организации,

направленной на обеспечение конкурентоспособности

Знать:

Частично знает принципы стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии организации, направленной на

обеспечение конкурентоспособности

Уметь:

Демонстрирует частичные умения применять методику стратегического анализа при разработке и осуществлении

стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности

Владеть:

 Демонстрирует частичное владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии

организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности

ПК-4: умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки активов, управления

оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по финансированию, формированию

дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на

мировых рынках в условиях глобализации

Знать:

концептуальные основы финансового менеджмента

Уметь:

анализировать финансовое положение предприятия и принимать управленческие решения в отношении формирования

капитала предприятия и оптимизации его структуры

Владеть:

основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с

компьютером как средством управления финансовой информацией, спо-собностью работать с информацией в глобальных

компьютерных сетях

ПК-5: способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью

подготовки сбалансированных управленческих решений

Знать:

общее знание способов и методов анализа взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью

подготовки сбалансированных управленческих решений

Уметь:

ограниченное умение анализировать взаимосвязь между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки

сбалансированных управленческих решений

Владеть:

ограниченное владение способами и методами анализа взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с

целью подготовки сбалансированных управленческих решений

ПК-8: владением навыками документального оформления решений в управлении операционной

(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых инноваций или

организационных изменений

Знать:

перечень методов и программных средств обработки деловой информации

Уметь:

применять методы обработки деловой информации

Владеть:

навыками и приемами взаимодействия со службами информационных технологий

ПК-9: способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и

органов государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические

риски, а также анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе

знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

Знать:

общее знание способов оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование организаций и органов

государственного и муниципального управления, методов выявления и анализа рыночных и специфических рисков, а также

методов анализа поведение потребителей экономических благ и формирования спроса на основе знания экономических

основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

Уметь:

ограниченное умение применять способы оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование

организаций и органов государственного и муниципального управления, методы выявления и анализа рыночных и

специфических рисков, а также методы анализа поведение потребителей экономических благ и формирования спроса на
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основе знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

Владеть:

ограниченное вдаление способами оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование организаций и

органов государственного и муниципального управления, методами выявления и анализа рыночных и специфических

рисков, а также методами анализа поведение потребителей экономических благ и формирования спроса на основе знания

экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

ПК-10: владением навыками количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих

решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации

к конкретным задачам управления

Знать:

общее знание основных методов количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих

решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации к

конкретным задачам управления

Уметь:

ограниченное умение применять методы количественного и качественного анализа информации при принятии

управленческих решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их

адаптации к конкретным задачам управления

Владеть:

ограниченное владение навыками количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих

решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации к

конкретным задачам управления

ПК-11: владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения

участников организационных проектов

Знать:

общее знание основных методов анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, способах ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения

участников организационных проектов

Уметь:

ограниченное умение применять методы анализа информации о функционировании системы внутреннего

документооборота организации, вести базы данных по различным показателям и формировать информационное

обеспечение участников организационных проектов

Владеть:

ограниченное владение навыками  анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников

организационных проектов

ПК-13: умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации бизнес-процессов в

практической деятельности организаций

Знать:

основные бизнес-процессы в организации

Уметь:

моделировать и оптимизировать бизнес-процессы

Владеть:

методами реинжиниринга бизнес-процессов и оценки их результативности

ПК-14: умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной

политики и финансовой отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе

данных управленческого учета

Знать:

принципы организации систем учета и распределения затрат

Уметь:

калькулировать и анализировать себестоимость продукции

Владеть:

инструментами и методами учета и распределения затрат, навыками калькулирования и анализа себестоимости продукции

ПК-15: умением проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в

том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

Знать:
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общее знание основных методов анализа  рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том

числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

Уметь:

ограниченное умение проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том

числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

Владеть:

ограниченное владение навыками анализа рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в

том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

Частично знает базовые экономические понятия

основы самоорганизации и самообразования

Частично знает принципы поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Частично знает возможные варианты организационно-управленческих решений и вероятную ответственность за них

теорию и практику современного организационного проектирования

Частично знает принципы составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и

способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе использования современных

методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем,

Частично знает сновные способы решения стандартных задач профессиональной деятельности на основе информационной

и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности

основные управленческие теории, подходы к мотивации и стимулированию

Частично знает принципы стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии организации, направленной на

обеспечение конкурентоспособности

концептуальные основы финансового менеджмента

общее знание способов и методов анализа взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью

подготовки сбалансированных управленческих решений

перечень методов и программных средств обработки деловой информации

общее знание способов оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование организаций и органов

государственного и муниципального управления, методов выявления и анализа рыночных и специфических рисков, а также

методов анализа поведение потребителей экономических благ и формирования спроса на основе знания экономических

основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

общее знание основных методов количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих

решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации к

конкретным задачам управления

общее знание основных методов анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, способах ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения

участников организационных проектов

основные бизнес-процессы в организации

принципы организации систем учета и распределения затрат

общее знание основных методов анализа  рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том

числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

3.2 Уметь:

Демонстрирует частичные умения использовать основы экономических знаний в различных сферах менеджмента

работать самостоятельно и в коллективе,  подчинять личные интересы общей цели

Демонстрирует частичные умения осуществлять поиск, анализ и использование нормативных и правовых документов в

своей профессиональной деятельности

Демонстрирует частичные умения находить организационно-управленческие решения и нести за них ответственность с

позиций социальной значимости принимаемых решений

разрабатывать стратегию управления человеческими ресурсами и реализовывать ее в конкретных условиях;

Демонстрирует частичные умения составлять финансовую отчетность с учетом последствий влияния различных методов и

способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе использования современных

методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

понимать и применять на практике компьютерные технологии для решения различных задач

аргументировано отстаивать управленческие решения, заинтересовывать и мотивировать персонал

Демонстрирует частичные умения применять методику стратегического анализа при разработке и осуществлении

стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности

анализировать финансовое положение предприятия и принимать управленческие решения в отношении формирования

капитала предприятия и оптимизации его структуры
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ограниченное умение анализировать взаимосвязь между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки

сбалансированных управленческих решений

применять методы обработки деловой информации

ограниченное умение применять способы оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование

организаций и органов государственного и муниципального управления, методы выявления и анализа рыночных и

специфических рисков, а также методы анализа поведение потребителей экономических благ и формирования спроса на

основе знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

ограниченное умение применять методы количественного и качественного анализа информации при принятии

управленческих решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их

адаптации к конкретным задачам управления

ограниченное умение применять методы анализа информации о функционировании системы внутреннего

документооборота организации, вести базы данных по различным показателям и формировать информационное

обеспечение участников организационных проектов

моделировать и оптимизировать бизнес-процессы

калькулировать и анализировать себестоимость продукции

ограниченное умение проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том

числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

3.3 Владеть:

Демонстрирует частичное владение навыками использования основных экономических знаний в различных сферах

менеджмента

способностью к самоорганизации и к самообразованию

Демонстрирует частичное владение навыками поиска,  анализа и использования нормативных и правовых документов в

своей профессиональной деятельности

Демонстрирует частичное владение навыками находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений

навыком распределения ответственности, контроля и оценки персонала в соответствии с обязанностями

Демонстрирует частичное владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния

различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе

использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

навыками решения практических задач; сервисным программным обеспечением операционной системы

методами стимулирования и мотивация

 Демонстрирует частичное владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии

организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности

основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с

компьютером как средством управления финансовой информацией, спо-собностью работать с информацией в глобальных

компьютерных сетях

ограниченное владение способами и методами анализа взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с

целью подготовки сбалансированных управленческих решений

навыками и приемами взаимодействия со службами информационных технологий

ограниченное вдаление способами оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование организаций и

органов государственного и муниципального управления, методами выявления и анализа рыночных и специфических

рисков, а также методами анализа поведение потребителей экономических благ и формирования спроса на основе знания

экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

ограниченное владение навыками количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих

решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации к

конкретным задачам управления

ограниченное владение навыками  анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников

организационных проектов

методами реинжиниринга бизнес-процессов и оценки их результативности

инструментами и методами учета и распределения затрат, навыками калькулирования и анализа себестоимости продукции

ограниченное владение навыками анализа рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в

том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании


