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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цели изучения дисциплины:

1.2 1. Формирование основ научного мировоззрения,  представлений об информатике как о фундаментальной

науке и универсальном языке естественнонаучных дисциплин.

1.3 2. Формирование обще учебных и общекультурных навыков работы с информацией, умений и навыков

применения методов информатики для исследования инженерных задач с использованием вычислительной

техники.

1.4 3. Подготовка студентов к последующему изучению профессиональных дисциплин.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.Б

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Информатика

2.1.2 Математика

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков

2.2.2 Информационные технологии в менеджменте

2.2.3 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности ( в том числе НИР)

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: способностью осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания,

осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации

Знать:

Неполное знание основ публичных выступлений, ведения переговоров, совещаний,деловой переписки и поддержание

электронной коммуникации.

Уметь:

Неполное умение осуществлять деловое общение публичные выступления, ведение переговоров, совещаний,деловой

переписки и поддержание электронной коммуникации.

Владеть:

Неполное владение осуществлять деловое общение публичные выступления, ведение переговоров, совещаний,деловой

переписки и поддержание электронной коммуникации.

ОПК-5: владением навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных

методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе

использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

Знать:

Неполное знание финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и способов финансового учета

на финансовые результаты деятельности организации на основе исползования современных методов деловой информации

и корпоративных информационных систем.

Уметь:

Неполное умение вести финансовую отчетность с учетом последствий влияния различных методов и способов

финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе исползования современных методов

деловой информации и корпоративных информационных систем.

Владеть:

Неполное владение вести финансовую отчетность с учетом последствий влияния различных методов и способов

финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе исползования современных методов

деловой информации и корпоративных информационных систем.

ОПК-7: способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности

Знать:

Неполное знание задач профессиональной деятельности на основе информационной культуры с применением

информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности.

Уметь:

Неполное умение решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной культуры с

применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной
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безопасности.

Владеть:

Неполное владение  решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной культуры с

применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной

безопасности.

ПК-11: владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения

участников организационных проектов

Знать:

Неполное знание анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота организации, ведения

баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников оганизационных

проектов.

Уметь:

Неполное умение анализировать информациию о функционировании системы внутреннего документооборота организации,

ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников

оганизационных проектов.

Владеть:

Неполное владение анализировать информациию о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников

оганизационных проектов.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

Неполное знание основ публичных выступлений, ведения переговоров, совещаний,деловой переписки и поддержание

электронной коммуникации.

Неполное знание финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и способов финансового учета

на финансовые результаты деятельности организации на основе исползования современных методов деловой информации

и корпоративных информационных систем.

Неполное знание задач профессиональной деятельности на основе информационной культуры с применением

информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности.

Неполное знание анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота организации, ведения

баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников оганизационных

проектов.

3.2 Уметь:

Неполное умение осуществлять деловое общение публичные выступления, ведение переговоров, совещаний,деловой

переписки и поддержание электронной коммуникации.

Неполное умение вести финансовую отчетность с учетом последствий влияния различных методов и способов

финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе исползования современных методов

деловой информации и корпоративных информационных систем.

Неполное умение решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной культуры с

применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной

безопасности.

Неполное умение анализировать информациию о функционировании системы внутреннего документооборота организации,

ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников

оганизационных проектов.

3.3 Владеть:

Неполное владение осуществлять деловое общение публичные выступления, ведение переговоров, совещаний,деловой

переписки и поддержание электронной коммуникации.

Неполное владение вести финансовую отчетность с учетом последствий влияния различных методов и способов

финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе исползования современных методов

деловой информации и корпоративных информационных систем.

Неполное владение  решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной культуры с

применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной

безопасности.

Неполное владение анализировать информациию о функционировании системы внутреннего документооборота

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников

оганизационных проектов.


