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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Знать основные требования нормативных документов и законов к функционированию и наполнению электронной

информационно-образовательной среды вуза для лиц с ОВЗ

1.2 Освоить приемы и способы взаимодействия лиц с ОВЗ с другими членами команды

1.3 Использовать открытые платформы обучения доступным для лиц с ОВЗ способом

1.4 Работать с ИОС ВУЗа доступным для лиц с ОВЗ способом

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.01

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Информатика и информационно-коммуникационные технологии

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3.1: Командообразование и развитие персонала

Знать:

Базовые приемы и способы взаимодействия с другими членами команды в ВУЗе

Уметь:

Использовать базовые приемы и способы социализации личности и социального взаимодействия в ВУЗе

Владеть:

навыками базовых приемов и способов социализации личности и социального взаимодействия в ВУЗе

УК-3.2: Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,

учитывает их мнение в своей деятельности

Знать:

базовые принципы построения отношений с окружающими людьми, с коллегами с помощью ИОС

Уметь:

строить отношения с окружающими людьми, с коллегами с помощью ИОС

Владеть:

навыками построения отношений с окружающими людьми, с коллегами

УК-3.3: Управление эффективностью работы персонала

Знать:

базовые принципы  управления командной работой в ИОС ВУЗа

Уметь:

работать в команде

Владеть:

навыками работы в команде

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

Базовые приемы и способы взаимодействия с другими членами команды в ВУЗе

базовые принципы построения отношений с окружающими людьми, с коллегами с помощью ИОС

базовые принципы  управления командной работой в ИОС ВУЗа

3.2 Уметь:

Использовать базовые приемы и способы социализации личности и социального взаимодействия в ВУЗе

строить отношения с окружающими людьми, с коллегами с помощью ИОС

работать в команде

3.3 Владеть:

навыками базовых приемов и способов социализации личности и социального взаимодействия в ВУЗе

навыками построения отношений с окружающими людьми, с коллегами

навыками работы в команде


